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VALBEREDNINGENS VERKSAMHETSPLAN 2009/2010

Valberedning och styrelse

En av valberedningens framsta uppgifter ar att med sina namnfdrslag gora det majligt for
klubben att skapa och bibehalla en fungerande styrelse som pa ett kvalificerat och tryggt satt
kan hantera klubbens verksamhet nu och i framtiden.

For att kunna skota sitt uppdrag forutsatts att valberedningen standigt haller sig a jour med vad
som hander i klubben och i synnerhet i styrelsen. Personfragorna ar sa viktiga att beredningen
med sina kunskaper kan paverka behovet av forandringar nar sa behdvs t.ex. i styrelsens
sammansattning. Det ar har frdga om en kontinuerlig uppgift under hela mandatperioden, men
ar sarskilt angelagen infér host — resp. varmoéte nér, utéver sedvanliga kontakter, gemensamt
mote bor ske mellan styrelse och valberedning.

Men — och det ar viktigt att komma ihag — det ar revisionen som enligt klubbens stadgar
fortlbpande skall granska styrelsens arbete for medlemmarnas rakning. Skulle revisionen patala
brister i organisation och bemanning kan det salunda bli aktuellt for valberedningen att senare
ta sig an ett férandringsbehov.

Pa uppdrag av medlemmarna

Det ar av stor vikt att valberedningen markerar sin sjalvstandiga position oberoende av andra
organ i klubben. Valberedningen har sitt ansvar mot medlemmarna och den som utsett
densamma dvs. medlemsmotet. Det beredningen har att beratta maste den samtidigt gora for
alla medlemmar.

Valberedningen bor med tanke pa informationsbehovet fa narvara vid enstaka
styrelsesammantraden. | sadana fall far valberedningen komma Gverens med styrelsen hur
narvaron ska ske.

Valberedningen ska sa langt det vara mojligt sakerstélla att styrelsen har ratt sammanséttning
utifrdn kompetens och engagemang och ratt forutsattningar liksom att nar medlemsmote inte ar
samlat fungera som lagligt beslutande organ och ansvara fér klubben.

Valberedningen far inte lagga nagon personlig vardering i sin redovisning till medlemmarna av
de forslag som kommit in. Valberedningen ska enbart redovisa fakta pa ett objektivt satt.

Vilka poster ska valberedningen finna personer till?

Valberedningen ska enligt klubbens stadgar i huvudsak féresla innehavare av féljande poster
inom klubben och presentera dem pa medlemsmotena:

Varmote
*QOrdférande, ledamdéter (4) och suppleanter (3) i styrelsen fér RFS AB
*Foretradare for LAGK:s medlemmar vid RFS AB:s bolagsstamma

*Revisorer (2), suppleant till revisorer(1) i RFS AB



Lunds Akademiska Golfklubb

HOstmote

*Ordférande i styrelsen for LAGK
*Ledamoter (8), suppleant (1) i styrelsen for LAGK
*Revisorer (2), suppleanter (2) till revisorer

*Ombud vid Skanes Golfforbundsforbundsméte
Valberedningen ska vidare redovisa forslag enligt féljande:

*Nar nagon star i tur att avga i styrelsen eller fran annan av namnda poster.

*Om avhopp skulle ske under aret fran en eller flera av samma poster.
Hinder foreligger ej att aven forslag kommer in pa redan tillsatta poster.
Presentera alla foreslagna namn

Valberedningen ska vid medlemsmotena presentera samtliga skriftliga och muntliga forslag som
kommit in till valberedningen pa medlemmar till olika fortroendeposter. Alltsd inte enbart de som
valberedningen foreslar till val, utan samtliga som ar féreslagna av medlemmarna. De som
nomineras och foreslas till fértroendeuppdrag bor presenteras med namn och kompetens pa
medlemsmoétena, pa ett s& objektivt och sakligt satt som mojligt. Lampligt ar att valberedningen
samtidigt motiverar varfor just de foreslagnas kompetens behovs i styrelsearbetet.

Det finns inga som helst hinder for en valberedning att sjalv initiera namn till olika
fortroendeposter, men det ar viktigt att detta sker pa ett fortroendeingivande satt.

Valberedningen kan aven foresla motesordforande och métessekreterare till medlemsmotena.
Om stamman utser motesordférande och moétessekreterare utanfér styrelsen ger det bl.a. storre
mojligheter for styrelsen att pa ett mer oberoende satt svara for sin verksamhet.

Lopande information till medlemmarna

Valberedningen informerar alla medlemmar i ett tidigt skede vilka av styrelsens ledaméter som
star i tur att avga, samt vilka fyllnadsval som kan behdva goras pa grund av avsagelser.

Om en styrelseledamot, eller ndgon pa en annan fértroendepost i klubben, avser att inte
fortsatta efter nasta val, eller avbryter sitt uppdrag med omedelbar verkan, sa meddelar denna
person (i férsta hand, i andra hand gor styrelsen detta) sitt beslut till valberedningen, som i sin
tur ser till att detta snarast kommer medlemmarna till kAnnedom.

Om férandringar till nasta medlemsmaote sker i valberedningens arbetssatt, eller om
valberedningen avbryter sitt arbete, eller andra viktiga forandringar intraffar har, ar i forsta hand

valberedningen skyldig att informera medlemmarna om det intraffade. | andra hand avilar det
styrelsen att snarast tillse att medlemmarna far information.
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